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1. Présentation de l’organisme

Alternatives est une organisation non gouvernementale à but non lucratif basée à Montréal depuis 1994. 
En tant qu’organisation de coopération internationale, elle s’implique en solidarité internationale dans 
une perspective de justice sociale nord-sud et en tenant compte des réalités des changements 
climatiques. Alternatives a travaillé avec des organisations partenaires dans plus de 40 pays à travers le 
monde et a encadré 1 500 stagiaires. Elle soutient les communautés des pays en développement dans la 
mise en place de projets de développement durable, le renforcement des institutions de défense des 
droits de l’homme et continue à travailler sur des initiatives de construction de la paix et d’assistance 
humanitaire.

Alternatives a aussi pour mission l’éducation citoyenne et l’information du public, sur les réalités et la 
solidarité nord-sud, avec une préoccupation sur les enjeux en environnement. C’est à dans cet esprit que 
le projet d’activités sera réalisé au cours de l’été 2023. L’organisation développe des collaborations avec 
des partenaires de la société civile québécoise, des syndicats, des organismes de recherche, des groupes 
communautaires, des réseaux de solidarité, des mouvements sociaux, etc.

En collaboration avec le Réseau international pour l’innovation sociale et écologique, Alternatives a mis 
en place un site (alter. quebec) et une publication électronique mensuelle. Le Journal des alternatives, 
une plateforme altermondialiste (JdA-PA). La mission de JdA-PA est de produire des contenus d’analyse et
d’information critiques sur l’actualité internationale et les mouvements sociaux, dans une perspective 
internationaliste et altermondialiste. Un tel projet vise aussi à offrir un outil aux groupes et réseaux en 
solidarité internationale, pour soutenir leur engagement, favoriser l’éducation populaire et à la 
citoyenneté mondiale.
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Alternatives est un organisme qui s’assure d’une participation équitable des hommes et des femmes dans
toutes ses structures et instances. Alternatives valorise la diversité. À compétences égales, nous 
favoriserons les candidatures de personnes de la diversité, autochtones ou vivant avec un handicap.

2. Description et objectifs du projet de stage 

Le projet de stage vise à offrir aux étudiantes et aux étudiants de premier cycle universitaire une occasion
de développer leurs capacités en communication écrite, suivant une approche de plaidoyer et dans une 
perspective de solidarité internationale. Le domaine concerne les actualités internationales, tout en étant
en phase avec les activités et les mouvements sociaux sur les questions internationales. Plus 
spécifiquement, Il visera à

 Développer les habiletés et compétences personnelles des stagiaires en communication écrite 
engagée dans une perspective internationaliste et sur les plans de la justice sociale et 
environnementale; 

 faire valoir leurs connaissances, aptitudes et compétences dans la rédaction de contenu critique 
et solidaire de l’action des mouvements sociaux; 

 acquérir une expérience professionnelle dans un réseau des publications progressistes et de 
gauche.

3. Tâches et responsabilités

 Faire de la veille et de la recherche, sur des sujets d’actualité;
 faire de la rédaction journalistique et des reportages écrits sur des actualités internationales et 

altermondialistes, suivant une approche de plaidoyer basé sur des faits et du journalisme de 
données; réaliser des reportages écrits si nécessaire; 

 publier du contenu d’information sur un site Wordpress; 
 trouver des images et du contenu visuel pour accompagner les textes, à partir de ressources 

partagées et dans le respect des droits d’auteurs et d’autrices;
 en plus d’un encadrement individuel et hebdomadaire, participer à des ateliers collectifs (au 

moins deux) organisés par l’équipe du JdA-PA sur la période du stage; des professionnels-les des 
communications ou autres intervenants-es seront invités concernant les enjeux d’un événement 
ou en solidarité internationale;

 réaliser des reportages et la couverture d’événements, notamment en participant possiblement à
un séjour d’une semaine à Paris à la fin du mois d’août, à l’Université des mouvements sociaux 
(site 2021 : https://ue2021.org/; site 2023 à venir);

 soutenir l’organisation d’événements et autres tâches connexes.

4. Qualités recherchées et exigences requises

 Les candidatures doivent transmettre un résumé de leur parcours académique et expérientiel, 
ainsi qu’une lettre de motivation (moins de 500 mots); elles doivent témoigner un intérêt pour 
les enjeux internationaux et altermondialistes.
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 Aucune expérience particulière requise.
 Bonne maîtrise du français.
 Capacités fonctionnelles des outils de base en informatique (suite de bureautique et outils de 

recherche); connaissance d’Antidote; Deepl, Grammarly, un atout.
 Sens de l’esthétique et connaissance des réseaux sociaux.
 Connaissance de l’anglais ou de toute autre langue, un atout.
 Les étudiantes et étudiants doivent avoir acquis les exigences minimales de leur parcours 

universitaire qui leur permet de s’engager dans des activités de stage.

5. Horaire de travail, rémunération et autres conditions du stage

 La durée du stage est de 140 heures. 
 La période du stage sera à convenir avec le ou la stagiaire entre le 15 mai et le 31 août.
 Le stage combine des activités en présence au local du journal (au moins 40 heures), au 3720 

avenue du Parc à Montréal, et du travail à distance.
 Rémunération : le stage fait l’objet de compensations financières suivantes : frais d’inscription au

cours, frais de transport public pendant trois mois et l’équivalent d’une indemnité sur 20 jours à 
raison de 20 $ par jour. Il peut comprendre un stage à Paris à l’Université des mouvements 
sociaux, qui aura lieu du 23 au 27 août (Site de l’édition 2023 — à venir : https://ue2021.org/) et
qui comprendrait l’hébergement, un per diem, une assurance, un financement pour le transport 
aérien et d’autres avantages pour la durée d’un séjour à Paris.

6. Équipe de la rédaction, responsable du stage, engagement de l’organisation d’accueil

Alternatives a son siège social à Montréal, au 3720 avenue du Parc. L’équipe de l’organisme est 
composée de six personnes salariées à temps complet. L’équipe du Journal des Alternatives-
Plateforme altermondialiste (JdA-PA) est autonome dans son fonctionnement. Elle est composée 
de trois personnes salariées à temps partiel. Ronald Cameron est principal responsable de 
l’équipe du JdA-PA et des stages.

Par son activité professionnelle et associative, Ronald a développé des habiletés 
journalistiques et de plaidoyer tout au long de sa vie active. En plus d’avoir écrit dès ses 
études universitaires dans les années 70, il a eu une activité de rédaction tout au long de 
sa carrière, ayant publié des articles d’opinions dans les médias québécois (surtout Le 
Devoir et La Presse), mais aussi avec un blogue dans le Hufftington Post, le Journal des 
Alternatives ou Plateforme altermondialiste.

Associé au mouvement syndical, notamment comme président de la Fédération 
nationale des enseignantes et enseignants du Québec (FNEEQ-CSN), il a mis en place les 
outils de communication à la FNEEQ, mais aussi à l’Institut de coopération pour 
l’éducation des adultes (ICÉA) comme directeur général. Président de l’ONG Alternatives, 
coordonnateur du Réseau québécois d’intégration continentale (RQIC) et membre du 
conseil d’administration d’ATTAC-Québec, il est actuellement membre du comité exécutif 
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du Conseil international pour l’éducation des adultes (ICAE) et du conseil d’administration
de l’organisme québécois Eau secours. Auteur d’un manuel technique, il est aussi 
coauteur Altermondialismes, justice sociale et écologique dans un monde globalisé aux 
Presses de l’Université d’Ottawa.

Ronald sera appuyé de Jérémy Bouchez, chercheur et journaliste, issu du monde écologiste, 
disposant d’une maîtrise en environnement.

7. Composition du stage et engagement du JdA-PA pour l’accueil de stagiaires

Le stage comprendra essentiellement des activités pratiques. Le soutien se réalisera dans 
l’orientation des recherches, dans l’établissement des contacts avec des partenaires et des 
réseaux sociaux d’ici et d’ailleurs, dans un appui à la formulation des questions pour les 
entrevues ou des repères pour la réalisation de reportages, à la mise en contexte des enjeux d’un
dossier, à l’accompagnement dans la rédaction, etc.

Des ateliers d’échange et de discussion sur différents aspects de la rédaction journalistique et de 
plaidoyer se tiendront au cours de la période de stage, avec la participation d’experts en médias 
et en éthique. Ces ateliers viseront aussi à développer la solidarité et l’entraide parmi les 
stagiaires. La possibilité d’un séjour à Bobigny à Paris à l’occasion de l’Université des mouvements
sociaux permettra des travaux pratiques et sera partie intégrante du stage. Des informations 
additionnelles seront disponibles lors du recrutement.

8. Déclaration de l’organisme d’accueil :
L’équipe du JdA-PA et son principal responsable, Ronald Cameron, s’engagent
◦ À déterminer les tâches qui seront confiées aux stagiaires et à planifier l’horaire de 

réalisation des activités; 
◦ à superviser les activités professionnelles pendant le stage et à assurer un bon encadrement 

de la démarche d’apprentissage du stagiaire et non strictement un rapport hiérarchique; 
◦ à prévoir des rencontres régulières et la tenue d’au moins deux ateliers de discussion au 

cours du stage, avec des objectifs d’apprentissage sur les pratiques de journalisme ou sur 
des enjeux internationaux et pour évaluer la démarche d’apprentissage et trouver, le cas 
échéant, des correctifs aux éventuels problèmes apparus durant la première partie du stage;

◦ à communiquer avec la coordination des stages à mi-parcours si nécessaire; 
◦ à participer à l’évaluation finale du stage, en remplissant les formulaires d’évaluation requis
◦ et en fournissant un bilan du parcours du ou de la stagiaire;
◦ à assurer un climat de respect et de confiance propice à la formation de l’étudiant. e et à 

assurer son intégration dans l’équipe. 

9. Date limite et transmission du dossier de candidature : Les candidatures doivent transmettre 
leur dossier à redaction@alter.quebec avant le 30 avril 2023, pour la session d’été, et le 1er août 
pour la session d’automne 2023.
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